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respectiva lotag@o e os critérios previstos no Sistema de Definigéo e
Gerenciamento de Metas.

81° O pagamento da compensacdo pecunidria ocorrerd apos
apuracdo do resultado do cumprimento das metas por trimestre,
considerando o peso e o percentual de resultado atingido para cada
Indicador Estratégico de Criminalidade.

§2° A compensacéo pecuniéria sera distribuida em 03 (trés) parcelas
e 0 seu céalculo para 0 agente de seguranca observara o resultado na
Participagdo do Resultado do Estado — PRE, na Participac@o no Resultado
do Territério — PRT e na Participacéo no Resultado da AlS — PRA.

83° A compensagdo serd proporcional ao percentual de
atingimento da meta em cada Participagdo, limitada a 100%.

Art.6° Os recursos que compdem o Fundo de Incentivo ao
Cumprimento de Metas na Area da Seguranca Publica do Estado do Ceara,
destinados ao pagamento da compensacao pecuniéria de que trata a Lei
n°15.558, de 11 de marco de 2014, serdo divididos em 04 (quatro) parcelas
trimestrais.

§1° Do valor estabelecido trimestralmente, sera utilizado o valor
varidvel decorrente dos recursos ndo distribuidos pelo ndo atingimento
da meta em 100%, e por outros motivos legalmente previstos, para
pagamento, no proprio trimestre, de uma parcela adiciona ao prémio,
denominado de Valor Residual. i

§2° O Valor Residual seré distribuido entre as 15 (quinze) Areas
Integradas de Seguranca com melhor classificacdo conforme a
produtividade absoluta de sua contribuicdo a meta do Estado no trimestre.

Art.7°. Os agentes de seguranca que trabalham com servigos
administrativos, inclusive nas Areas Integradas de Seguranga, e as equipes
especializadas terdo o calculo da compensacéo proporcional a meta
obtida pelo Estado, considerando os seguintes pesos:

EQUIPE PESO
AIS - ADMINISTRATIVO 30
ESPECIALIZADAS 100

Paragrafo Unico. Poderé ser autorizado, pelo Secretério da
Seguranca Publica e Defesa Social, e por necessidade do servico, que
agentes lotados em setores administrativos e em equipes especializadas
possam trabalhar em Area Integrada de Seguranca especifica e assim
fazerem jus & compensacéo conforme resultado da Area, observando a
proporcionalidade com a carga horéaria trabalhada. i

Art.8°. Os resultados apurados a cada trimestre nas Areas
Integradas de Seguranga, nos Territorios e no Estado serdo transformados
em indice de Desempenho de Metas — IDM.

Paragrafo Unico. O Indice de Desempenho de Metas sera
calculado a partir do resultado percentual de cumprimento da meta de
cada um dos Indicadores Estratégicos de Criminalidade multiplicado
pelo respectivo peso, conforme previsto no 85°, do art.4° deste Decreto,
e observando o seguinte:

| - 0 Percentual de Cumprimento da Meta representa o quociente
entre 0 executado e a meta, multiplicado por 100 daquele indicador,
respeitados os limites abaixo:

Zero Re<0
Exescutado

Re={ Meta O<Re<(
100% Re > 100

Il - os indicadores CVLI e CVP terdo suas metas em termos
absolutos reduzidas a razéo de (1/3 x CVLI) ou (1/3 x CVP) por SCP
realizado.

Il - cada setor envolvido tera seu IDM ponderado por seus
pesos conforme a seguinte tabela:

PESO DO IDM POR SETOR

ESTADO 20
TERRITORIO 2
AlS 60

Art.9° Portaria do Secretario da Seguranca Publica e Defesa
Social podera dispor sobre questao especifica pertinente ao Sistema de
Compensacdo de Metas por Indicadores Estratégicos do Estado do Ceard,
ndo disciplinada neste Decreto.

Art.10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art.11. Revogam-se as disposicOes em contrério.
PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO DE CEARA,
em Fortaleza, 24 de marco de 2014.

Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Servilho Silva de Paiva
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Republicado por incorrecéo.
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DECRETO N°31.457, de 28 de mar¢o de 2014.
ALTERAAESTRUTURA ORGANI-
ZACIONAL E APROVA O REGU-
LAMENTO DA CASA MILITAR
(CM) E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes que
Ilhe confere o art.88, incisos IV e VI, da Constituicdo Estadual,
CONSIDERANDO a necessidade de consolidar os Decretos n°30.916, de 18
de maio de 2012, e n°31.178, de 11 de abril de 2013, CONSIDERANDO a
renominaggo de unidades administrativas, visando a padronizaco da estrutura
da Casa Militar, CONSIDERANDO a readequacéo da redaco que trata da
percepcdo de gratificages dos policiais militares lotados na Coordenadoria
Militar da Prefeitura Municipal de Fortaleza, CONSIDERANDO a dteracéo
de subordinagéo da Céula de Tecnologia da Informacéo e Comunicacéo da
Coordenadoria de Logistica para direcéo superior, CONSIDERANDO o que
dispde 0 Decreto n°21.325, de 15 de margo de 1991, quanto a indispensavel
ética e transparéncia dos atos do governo, DECRETA:
Art.1° Fica aprovado o Regulamento e alterada a estrutura da
Casa Militar, na forma que integra o Anexo | do presente Decreto.
Art.2° Ficam aprovados os Quadros de Cargos de Direcéo e
Assessoramento e de Organizac@o da Casa Militar, na forma que integra
0 anexo |l do presente Decreto
Art.3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art.4° Revogam-se as disposi¢des em contrério, especialmente
os Decretos n°30.916, de 18 de maio de 2012, e n°31.178, de 11 de abril
de 2013.
PALACIO DA ABOLIGAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 28 de marco de 2014.
Cid Ferreira Gomes i
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Antonio Eduardo Diogo de Siqueira Filho
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
Joel Costa Brasil - Cel PM
SECRETARIO CHEFE DA CASA MILITAR

ANEXO |
A QUE SE REFERE O ART.1° DO DECRETO N°31.457, DE 28 DE
MARCO DE 2014

REGULAMENTO DA CASA MILITAR (CM)
TITULO |
DA CASA MILITAR
CAPITULO I
DA CARACTERIZACAO

Art.1° A Casa Militar, criada pela Lei n°2.419, de 16 de outubro
de 1926, redefinida sua competéncia de acordo com o art.13 da Lei
n°13.875, de 7 de fevereiro de 2007, constitui Orgéo da Administracao
Direta do Estado, de natureza auxiliar do Governador, o qual lhe é
subordinado diretamente, regendo-se por este Regulamento, pelas normas

internas e pela legislacdo pertinente em vigor.

B CAPITULO Il .
DA MISSAO INSTITUCIONAL E DA COMPETENCIA

Art.2° A Casa Militar tem como missao garantir e zelar pela
integridade pessoal dos titulares do Poder Executivo Estadual e seus
familiares, bem como de autoridades e dignitéarios em visita oficial ao
Estado do Ceard, competindo-lhe:

| - dirigir o comando da Guarda do Palacio do Governo e
residéncias oficiais, a seguranca pessoal do Governador e do Vice-
Governador e respectivas familias, e a autoridades, visitantes e ex-
governadores, a critério do Governador;

Il - assistir, direta e imediatamente, o Governador e o Vice-
Governador do Estado, no desempenho de suas atribui¢des, inclusive nas
viagens governamentais;

Il - promover aAdministracéo Geral da Casa Militar, a recepcéo
de autoridades militares que se dirijam ao Governador, o controle do
servigo de transporte da Governadoria e Vice-Governadoria e de outras
autoridades por ela autorizada;

IV - planejar, organizar, dirigir e controlar os servigos de
segurancga interna e externa da Area de Seguranca instituida no art.2° da
Lei n°14.996, de 09 de setembro de 2011, formada pelo Palacio da
Abolicéo e Residéncia Oficial do Governador, situados na cidade de
Fortaleza, no Estado Ceara, bem como, toda a érea de localizaggo descrita
e detalhada no Anexo Unico da referida Lei;

V - planejar, organizar, dirigir e controlar os servicos de
Seguranca Pessoal e de Segurancade Areado Governador e seus familiares,
do Vice-Governador e dos ex-governadores,

VI - plangjar, organizar, dirigir e controlar, os servicos especificos
da Coordenadoria Militar do Tribunal de Justica e da Coordenadoria
Militar da Assembleia Legislativa a Seguranca Pessoal e Seguranca de
Area dos Chefes dos Poderes Judici&rio e Legidativo e do Presidente do
Tribunal de Contas do Estado do Ceard e do Prefeito da Prefeitura
Municipal de Fortaleza, respectivamente;

VIl - comandar a Guarda Palaciana prevista no art.15 deste
Decreto;

VIIIl - articular informag@es estratégicas junto as entidades
governamentais e sociedade civil, contribuindo com as demais Secretarias
de Estado;
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IX - exercer outras atribui¢cGes necessérias a0 cumprimento de
suas finalidades, nos termos do seu Regulamento. i

§1° As atividades de Seguranca Pessoal e de Seguranca de Area
compreendem:

| - Seguranca Pessoal: conjunto de medidas e acbes desenvolvidas
préximas ao Governador e seus familiares, ao Vice-Governador e seus
familiares e aos ex-Governadores, assim como outras autoridades, da
forma prevista neste Regulamento;

Il - Seguranga de Area: conjunto de medidas e agOes realizadas
préximas e em estreita ligagdo com a seguranga pessoal, devendo abranger
todo o espago fisico que ofereca riscos a autoridade; compreende ainda,
0 necessario desdobramento dos recursos humanos e materiais empregados
nas atividades de seguranca.

§2° A Casa Militar poderéa solicitar o apoio dos Governos
Municipais, dos Governos de outras Unidades Federativas e do Governo
Federal, bem como de outras instituigdes sociais para exercer a Seguranca
Pessoal e Seguranca de Area

§3° A seguranga pessoa de Ex-Governadores seré de livre escolha
destes, que poderdo utilizar os servicos de policiais militares da
Coordenadoria de Seguranca da Casa Militar, cuja efetivagdo ocorrerd
apos deferimento de requerimento formal do proprio interessado ao
Governador do Estado.

TITULO Il _
DA ORGANIZACAO
CAPITULO UNICO
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art.3° A estrutura organizacional bésica da Casa Militar passa a
ser a seguinte: .
| - DIRECAO SUPERIOR
e Chefe da Casa Militar
»  Subchefe da Casa Militar
Il - GERENCIA SUPERIOR
»  Secretaria Executiva
111 - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
1. Assessoria de Desenvolvimento Institucional
2. Assessoria de Salde e Assisténcia Social
3. Assessoria Estratégica
4, Assessoria Juridica i
IV - ORGAOS DE EXECUCAO PROGRAMATICA
5. Coordenadoria de Seguranca
5.1. Célula de Seguranca Pessoal
5.2. Célula de Seguranca de Eventos
5.3. Célula de Precursdo e Plangjamento
5.4. Célula de Guarda Palaciana
6. Coordenadoria de Ajudancia de Ordens, Cerimonia e
Protocolo
6.1. Célulade Ajudancia de Ordens
7. Coordenadoria Militar do Vice-Governador
7.1. CéluladeAjudanciade Ordens do Vice-Governador
7.2. Célula de Precursdo e Planejamento do Vice-
Governador
7.3. Célula de Seguranca Pessoa do Vice-Governador
8. Coordenadoria Militar do Tribunal de Justica
8.1. Célula de Ajudancia de Ordens do Presidente do
Tribuna de Justica do Estado do Ceara
9. Coordenadoria Militar da Assembleia Legislativa
9.1. Célula de Ajudancia de Ordens do Presidente da
Assembleia Legislativa
9.2. Célula de Ajudancia de Ordens do Presidente do
Tribunal de Contas do Estado do Ceara
10. Coordenadoria Militar da Prefeitura Municipal de
Fortaleza
10.1. Célula de Ajudancia de Ordens do Prefeito de
Fortaleza
10.2. Célula de Seguranca, Precursdo e Planejamento
__ do Prefeito de Fortaleza
V - ORGAOS DE EXECUCAO INSTRUMENTAL
11. Coordenadoria Administrativo-Financeira
11.1. Célula de Gestao Financeira
11.2. Célula de Aquisicéo e Contratos
11.3. Célula de Gest&o de Pessoas
12. Coordenadoria de Logistica
12.1. Célula de Manutengéo e Transporte
12.2. Célula de Controle Patrimonia e Almoxarifado
13. Célula de Tecnologia da Informag&o e Comunicagdo

TITULO 111
DA DIRECAO SUPERIOR
CAPITULO |
DO CHEFE DA CASA MILITAR
Art.4° Constituem atribuicfes basicas do Chefe da Casa Militar:
| - promover a administracéo geral da Casa Militar, em estreita
observancia as disposi¢des normativas da Administracéo Publica Estadual;
Il - exercer a supervisdo das atividades desenvolvidas pelos
Policias Militares classificados nos Nucleos da 13 22 e 32 Companhia de
Policiamento de Guarda (CPG) subordinados a Coordenadoria do
Comando de Policiamento Especializado integrante da estrutura
organizacional da Policia Militar;

Il - exercer a representacéo politica e institucional da Casa
Militar, promovendo contatos e relagbes com autoridades e organizacoes
nos diferentes niveis governamentais;

IV - assessorar 0 Governador e colaborar com as Secretarias de
Estado, Procuradoria Geral do Estado e o Gabinete do Governador, nos
assuntos de competéncia da Casa Militar;

V - assessorar 0 Governador do Estado nas decisdes relativas a
assuntos relacionados ao Sistema de Seguranga Publica e Defesa Socia e
Seguranga Institucional;

V1 - receber as autoridades civis e militares que se dirijam ao
Governador;

VII - representar o Governador, quando determinado;

VIII - planejar e coordenar as viagens governamentais, em
conjunto o Gabinete do Governador, do Vice-Governador e a da Casa
Civil;

IX - providenciar, coordenar e fiscalizar os transportes aéreos e
terrestres do Governador, do Vice-Governador, dos hdspedes oficiais e de
outras autoridades por ele autorizadas, em consonancia com o Secretério
Chefe da Casa Civil e 0 Secretério Chefe do Gabinete do Governador;

X - requisitar, quando necessario, aeronaves e veiculos de servico
e representacao pertencentes ou locados aos Orgaos Estaduais da
Administracéo Direta e Indireta;

X1 - despachar com o Governador do Estado, mantendo-o
permanentemente informado sobre assuntos de competéncia da
Secretaria da Casa Militar; i

X1l - participar de reunides do secretariado com Orgé&os
Colegiados Superiores, quando convocado;

XIII - nomear e exonerar os oficiais da Casa Militar;

X1V - fazer indicacdes ao Governador do Estado, quando
solicitado, para o provimento de funcbes de confianga e cargos em
comissao de Direcd@o, Chefia e Assessoramento, dando posse aos
integrantes da Casa Militar;

XV - delegar atribuigdes ao Subchefe da Casa Militar e Secretério
Executivo;

XVI - expedir e assinar cédula de identificacdo funcional e manter
cadastro dos funcionérios civis dos Gabinetes do Governador e do Vice-
Governador, das Casas Civil e Militar, dos Secretarios, Secretarios
Adjuntos e Secretérios Executivos dos Orgaos da Administracdo Direta,
mantendo o devido controle sobre o fichério correspondente;

XVII - expedir e assinar cédula de identificacéo funcional e
manter cadastro atualizado dos dirigentes das entidades das Administragéo
Indireta, mantendo o devido controle sobre o fichario correspondente;

XVIII - conceder a Medalha “ José Moreira da Rocha’, conforme
preceitua o Decreto n°27.689, de 07 de janeiro de 2005;

XIX - colaborar com o 6rgéo responsavel pelo planejamento
especial da seguranca de Chefes de Estado em visita oficia ao Estado do
Ceard;

XX - conveniar-se com outros 6rgdos e entidades da estrutura
do Estado, da Uni&o, do Municipio e da sociedade civil, quando do
interesse da administracéo da Casa Militar;

XXI - estabelecer normas para o plangjamento, a coordenagdo
e a execugdo das medidas de seguranca a serem implementadas durante
as viagens, visitas e eventos governamentais no Estado ou em territério
nacional;

XXII - viabilizar uma maior integracao entre os Poderes
Executivo, Legidativo e Judiciério, através das Coordenadorias Militares
do Poder Legislativo e do Poder Judiciério;

XXIII - apreciar, em grau de recurso hierérquico, 0s recursos
administrativos interpostos contra ato praticado por integrantes de sua
estrutura orgénica, ouvindo sempre a autoridade cuja decisdo ensejou 0
recurso, respeitados os limites legais, cientificando da decisdo final o
autor do ato recorrido;

XXIV - decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre
assuntos de sua competéncia;

XXV - autorizar a instalacéo de procedimentos licitatorios e
ratificara autorizacéo de sua dispensa ou declaracd@o de inexigibilidade,
nos termos da legislagdo especifica;

XXVI - aprovar a programagéo anual das atividades a serem
executadas pela Casa Militar, a proposta orgcamentéria anual e as
alteracOes e ajustamentos que se fizerem necessarios,

XXVII - expedir portarias e atos normativos sobre a organizac@o
administrativa interna da Casa Militar, ndo limitada ou restrita por atos
normativos superiores e sobre a aplicacéo de Leis, Decretos ou
Regulamentos de interesse da Casa Militar;

XXVIII - apresentar, anualmente, relatério analitico das
atividades da Casa Militar;

XXIX - referendar atos, contratos e convénios em que a Casa
Militar seja parte, ou firma-los quando tiver competéncia delegada;

XXX - promover reunides periddicas de coordenacdo entre os
diferentes escalGes hierarquicos da Casa Militar;

XXXI - atender as solicitacbes e convocagOes da Assembleia
Legislativa;

XXXII - atender requisi¢oes e pedidos de informagdes do Poder
Judiciario, ouvindo previamente a Procuradoria-Geral do Estado, e do
Poder Legislativo;

XXXIII - autorizar o deslocamento de veiculos para o interior
do Estado ou para outras Unidades da Federagdo, em objeto de servico;

XXXIV - aprovar o plano de férias do pessoal da Casa Militar,
nos termos da legislaco militar pertinente;
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XXXV - aprovar os planos de ensino e instrucdo da Secretaria da
Casa Militar e conceder certificados e diplomas aos participantes que
concluirem com gproveitamento os cursos e estégios na Casa Militar;

XXXVI - autorizar a expedicéo de certiddes e atestados relativos a
assuntos da Casa Militar;

XXXVII - preparar e encaminhar a0 Comando Geral da Policia
Militar os expedientes relativos a promogao, ascensfo e progressao funciona
dos dficiais e dos prages a servico da Casa Militar;

XXXVIII - regulamentar os uniformes proprios da Guarda Palaciana;

XXXIX - exercer as demais atribuigOes previstas em leis, decretos ou
regulamentos militares, ou que lhe forem determinadas pelo Governador do
Estado, no limite de sua competéncia congtitucional e legal.

CAPITULO 1l
DO SUBCHEFE DA CASA MILITAR

Art.5° Congtituem atribuicdes basicas do Subchefe da Casa Militar:

| - auxiliar o Chefe da Casa Militar na dire¢éo, organizagéo,
orientacéo, controle e coordenacdo das atividades da Casa Militar;

Il - auxiliar o Chefe da Casa Militar nas atividades de articulagdo
interingtitucional e com a sociedade civil nos assuntos relativos a sua pasta;

111 - subgtituir o Chefe da Casa Militar nos seus af astamentos, auséncias
e impedimentos, independentemente de designacdo especifica e de retribuicio
adicional, salvo se por prazo superior a 30 (trinta) dias;

IV - submeter & consideracéo do Chefe da Casa Militar os assuntos
que excedem a sua competéncia;

V - participar e, quando for o caso, promover reunifes de coordenacéo
no ambito da Casa Militar ou entre Secretarios Adjuntos de Estado, em
assuntos que envolvam articulaggo intersetorial;

VI - coordenar as atividades dos Orgdos de Execucéo Programética;

VIl - exercer fungdes de representacdo externa, quando designado;

VIII - analisar documentos de estudos relativos as atividades e
organizacdo da Casa Militar em conjunto com o titular, sugerindo medidas e
dternativas de decisfo para questdes pendentes;

IX - submeter & consideracéo do Chefe da Casa Militar os assuntos
que excedam a sua competéncia;

X - propor ao Chefe da Casa Militar alteraces na estrutura
administrativa, visando a aumentar a efetividade das acOes e viabilizar a
execucdo da programacéo da pasta;

X1 - despachar com o Chefe da Casa Militar, mantendo-o
permanentemente informado sobre assuntos de sua competéncia;

Xl - instaurar sindicancias e determinar a abertura de processo
administrativo-disciplinar e processo regular;

XII1 - acompanhar 0s processos administrativos que envolvam os
policiais militares a servigo da Secretaria da Casa Militar;

XIV - aplicar aos policiais militares pertencentes & Casa Militar as
sancoes disci-plinares de adverténcia, repreensdo, permanéncia disciplinar,
custddia disciplinar e proibicgo do uso de uniformes, até os limites maximos
previstos em lei;

XV - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicOes,
ou por delegacdo do Chefe da Casa Militar a que estgja vinculado.

CAPITULO Il
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art.6° Congtituem atribuicdes basicas do Secretario Executivo da
Casa Militar:

| - promover a administracéo geral da respectiva Casa Militar, em
estreita observancia as disposi¢des normativas da Administracdo Publica
Estadual;

Il - goreciar, em grau de recurso hierérquico, quaisquer decisdes no
ambito da Casa Militar ouvindo sempre a autoridade cuja decisfo ensgou o
recurso, respeitados os limites legais;

111 - decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre assuntos de
Sua competéncia;

IV - autorizar a instalag&o de processos de licitacdo e ratificar a sua
digpensaou declaracdo de suainexigibilidade, nostermos dalegidacéo especifica;

V - aprovar a programagdo a ser executada pela Casa Militar a
proposta orcamentaria anud e as dterages e gjustes que se fizerem necessérios,

VI - expedir atos normativos internos sobre a organizacao
adminigtrativa da Casa Militar;

VIl - subscrever contratos ou convénios em que a Casa Militar sgja
parte;

V111 - promover reuni®es periddicas de coordenacéo entre os diferentes
escaBes hierarquicos da Casa Militar;

IX - atender requisicdes e pedidos de informagdes do Poder Judici&rio,
ouvindo previamente a Procuradoria-Gera do Estado, e do Poder Legidativo;

X - instaurar sindicancias e determinar a abertura de processo
administrativo-disciplinar contra servidores publicos faltosos;

XI - coordenar as atividades dos Orgéos de Execugéo Instrumentdl;

XII - determinar a publicagdo em Boletim da Policia Militar das
ateracOes relativas aos policiais militares a servico da Casa Militar;

XIII - fazer registrar os atos relativos a vida funciona dos policiais
militares a servigo da Casa Militar;

XIV - acompanhar as publicagdes dos assuntos de interesse da Casa
Militar publicados em Di&io Cficid, Boletim do Comando Gera da Policia
Militar do Ceara e nos Boletim Internos dos Nucleos da 12 CPG, da 3* CPG e
da 4 CPG;

XV - daborar a programaggo anual das dividades a serem executadas
pela Casa Militar e a proposta orcamentéria anual;

XVI - elaborar e submeter a apreciacdo do Chefe da Casa Militar o

plano de férias do pessoal da Casa Militar, nos termos da legisacdo militar
pertinente;

XVII - daborar e gpresentar a0 Secretario Chefe relatério anual das
aividades desenvolvidas pela Casa Militar;

XVIII - daborar os planos de ensino e ingtrugéo da Casa Militar;

XIX - desempenhar outras tarefas que lhe forem determinadas ou
delegadas pelo Chefe da Casa Militar.

Pardgrafo Unico. As atribuigles previstas nos incisos de | a X deste
artigo seréo exercidas em concorréncia com as atribuigdes previstas no art.4°
deste Decreto.

A TITULO IV R
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ORGANICAS DA CASA
MILITAR
__ CAPITULO |
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
SECAO |
DA ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Art.7° Compete & Assessoria de Desenvolvimento Institucional:

| - prestar apoio administrativo, organizaciona e logistico ao Chefe
da Casa Militar;

Il - prestar assisténcia direta a0 Chefe da Casa Militar em assuntos
relativos ao expediente administrativo, as comunicagfes e informagles que
circulem no Gabinete;

111 - trangmitir, pela via oficial ou protocolar, atos, ordens e despachos
do Chefe da Casa Militar;

IV - agendar os compromissos oficiais do Chefe da Casa Militar;

V - receber, protocolar, despachar e distribuir a correspondéncia
oficid ou particular do Chefe da Casa Militar;

VI - secretariar os atos e correspondéncias expedidas pelo Chefe da
Casa Militar;

VII - coordenar as atividades de apoio administrativo relativas a
organizacdo de recepcdes e solenidades oficiais em que estiver programada a
participagéo do Chefe da Casa Militar;

VIII - cumprir e fazer cumprir a execugéo das normas do Cerimonia
Plblico e da ordem gerd de precedéncia;

IX - receber, orientar e acompanhar autoridades e convidados em
vigta oficial @ Chefe da Casa Militer;

X - manter cadastro atualizado de autoridades civis, militares e
eclesiasticas, para fins de correspondéncia protocolar;

XI - redigir e expedir depois de assinados, documentos de cunho
socid, referentes ao Chefe da Casa Militar;

XII - plangar e coordenar a execucéo de eventos de cardter militar
e socid;

XIII - assigtir e assessorar a0 Chefe e Subchefe e Secretério Executivo
da Casa Militar em assuntos de natureza técnica, em particular com relagéo as
matérias vinculadas a area de atuacdo do 6rgao;

XIV - redizar pesquisas e daborar estudos sobre assuntos de interesse
da Casa Militar;

XV - emitir pareceres técnicos relativos a questées e assuntos
especificos, encaminhados a sua apreciagéo;

XVI - cumprir missdes de representagc@o funcional, sempre que
designado pelo Chefe da Casa Militar;

XVII - acompanhar e supervisionar tecnicamente, quando
determinado pelo Chefe da Casa Militar, as atividades e programas de acéo
desenvolvidos por este 6rgdo, sugerindo medidas e procedimentos corretivos;

XVIII - participar da elaboracdo e acompanhar a execugdo dos
planos de trabaho dos érgéos de execucdo instrumenta, visando o desempenho
integrado de suas acdes;

XIX - participar de grupos e equipes técnicas de trabalho
multissetoriais, com findidade de colaborar no desenvolvimento conjunto de
acdes e com integracdo das politicas de governo;

XX - promover articulagdes com 6rgéos do Estado, de outros poderes
federais, estaduais e municipais e com instituices privadas, com carater
preparatdrio as pautas de reunides, audiéncias e eventos do Chefe da Casa
Militar;

XXI - conhecer as experiéncias bem sucedidas na érea ingtitucional,
dentro e fora do Estado, compartilhando informagdes, experiéncias e
conhecimentos;

XXII - promover a articulago entre a sociedade e as agdes da Casa
Militar, em consonancia com a politica de ouvidoria do Estado;

XXIII - receber reclamagBes, dendincias, €ogios, criticas ou sugestoes
acerca da quaidade dos servigos prestados pela Casa Militar, buscando o
continuo aperfeicoamento;

XXIV - receber e apurar todas as manifestagdes que lhe forem
dirigidas ou colhidas em veiculos de comunicacgo forma einformal, notificando
0s 6rgdos envolvidos para os esclarecimentos necessarios,

XXV - realizar inspegOes para averiguar fatos relacionados as
manifestacdes registradas;

XXVI - garantir o retorno das providéncias adotadas a partir da sua
intervencéo e dos resultados acangados;

XXVII - assegurar aos solicitantes o caréter de sigilo, discricdo e
fidedignidade nas informagdes transmitidas;

XXVIII - responder e monitorar as mensagens encaminhadas ao
Chefe da Casa Militar, através do Portal do Governo;

XXIX - reportar-se diretamente ao Chefe da Casa Militar,
apresentando-lhe relatdrio mensal de suas atividades;

XXX - exercer outras atividades correlatas.
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SECAOIl

DA ASSESSORIA DE SAUDE EASSISTENCIA SOCIAL

Art.8° Compete & Assessoria de Salide e Assisténcia Social:

| - definir estratégias de agdo e exercer o controle e plangamento da
politica de salide no &mbito da Casa Militar;

Il - prestar assisténcia social a0 integrantes da Casa Militar, bem
como promover e coordenar 0s eventos de caréter social;

111 - interagir com os 6rgéos de salide do Estado e Municipios visando
apoiar as agdes delineadas pelo Chefe da Casa Militar;

IV - exercer outras aividades correlatas.

SECAOII |
DA ASSESSORIA ESTRATEGICA

Art.9° Compete & Assessoria Estratégica:

| - assessorar 0 Chefe da Casa Militar, no que diz respeito a Tecnologia
do Conhecimento;

Il - redizar a busca de subsidios e consequentemente a producéo do
conhecimento dos assuntos de interesse do Governo do Estado;

11l - plangjar, executar e coordenar projetos e atividades na érea de
Tecnologia do Conhecimento da Casa Militar;

IV - prover e coordenar o constante plangamento, implementacdo
e monitoramento das operaces e atividades relacionadas com a Casa Militar;

V - proporcionar o continuo aperfeicoamento de seus integrantes,
bem como a capacitagdo de policiais militares que eventuamente venham a
exercer essa dividade;

VI - garantir a seguranca da area, do materia, da documentagéo, das
comunicagdes e dos recursos humanos relacionados com sua area de atuagéo,
de forma aimpedir 0 acesso indevido aos assuntos de interesse interno da Casa
Militar;

VII - exercer outras atividades correlatas.

SECAOIV
DAASSESSORIA JURIDICA

Art.10. Compete & Assessoria Juridica:

| - prestar assessoramento a0 Chefe e Subchefe da Casa Militar, a0
Secretério Executivo e as unidades administrativas da Casa Militar, sobre
assuntos de natureza juridica;

Il - monitorar as citagdes, notificagdes e intimagdes da justica;

11l - redlizar estudo quanto & adoggo de medidas de natureza juridica;

IV - elaborar ou revisar anteprojetos de lei e minutas de decretos,
instrugdes normativas, contratos, convénios, acordos e demais instrumentos
legais de interesse da Casa Militar;

V - controlar a legalidade dos atos administrativos produzidos no
ambito da Casa Militar;

VI - coordenar a compilacéo de leis, decretos, portarias e instrugdes
normativas de interesse da Casa Militar;

VII - sugerir medidas para correg@o de distor¢fes ou introduzir
modificagBes necessérias ao aperfeicoamento dos instrumentos legais;

VIII - emitir pareceres com exame da legalidade de editais e atos
referentes &s licitagbes pUblicas e contratos administrativos, relativas a Casa
Militar;

IX - emitir pareceres de natureza diversas em processos
reivindicatorios de cardter decisorio ou informativo, e em processos de
sindicancia disciplinar;

X - executar outras atividades correlatas.

o CAPITULO II ’
DOS ORGAOS DE EXECUCAO PROGRAMATICA
SECAOI
DA COORDENADORIA DE SEGURANCA

Art.11. Compete a Coordenadoria de Seguranca:

| - orientar e coordenar os sarvigos de seguranca fisca do Palécio da
Abolicéo e os de seguranca pessod do Governador, de Ex-Governadores e de
eventos de interesse do Governo do Estado do Cearg

i 11 - elaborar diretrizes e assegurar a execugao dos servicos de seguranca
da Area de Seguranca;

Il - fiscalizar 0 cumprimento das normas de seguranca no que se
refere & circulagdo de funcionérios e visitantes no interior do Palécio da
Aboligéo e Residéncia Oficidl;

1V - controlar a circulagdo e o estacionamento de veiculos nas &ess
internas do Padé&cio da Abolicdo e Residéncia Oficid;

V - proporcionar treinamento ao pessoal da seguranca no que se
relaciona & manutencéo e utilizagéo dos sistemas hidréulico, elétrico e de
controle aincéndios do Paécio daAbolicéo e Residéncia Oficia, para eficiente
operagéo em caso de emergéncig;

V1 - colaborar com o Gabinete do Governador e a Casa Civil na
elaborac@o do plangiamento estratégico de seguranga nos deslocamentos do
Governador;

VIl - desenvolver esquemas de seguranca do Palacio da Abolicéo e
Residéncia Oficial contra, danos e atos de sabotagem, visando proteger as
instalaghes e as areas de seguranca externas,

VII1 - determinar a elaboracdo de relatdrios pelas equipes de seguranca,
por ocasido de viagens do Governador, bem como por ocasido da visita de
dignitérios;

I1X - eaborar e encaminhar a0 Secretario Executivo da Casa Militar
relatdrios mensais, até o quinto dia Util do més subsequente, e anud, até o dia
15 de janeiro do exercicio seguinte, acerca das atividades da Coordenadoria de
Segurancgs;

X - fiscalizar 0 uso, conservagdo e manutencdo dos equipamentos,

materiais, armamentos e veiculos aocados a Coordenadoria;

Xl - verificar o comportamento dos integrantes da Coordenadoria
de Seguranca e propor substituicdes dos que ndo se portarem convenientemente;

XII - mohilizar os érgéos e entes envolvidos na seguranca dos eventos
de interesse do Governo do Estado, quando solicitado;

XIII - executar outras atividades correlatas.

Art.12. Compete a Cdlula de Seguranca Pessodl:

| - comunicar imediatamente ao Coordenador qualquer anormadidade
constatada no servico, principalmente as relacionadas a seguranca do
Governador e demais autoridades sob sua reponsabilidade;

Il - adotar procedimentos a fim de que as equipes encarregadas da
seguranca pessod do Governador, dos Ex-Governadores e demais autoridades
estejam sempre prontas a antecipar-se na defesa da integridade fisica das
autoridades, protegendo-as e conduzindo-as a local seguro;

11l - elaborar as escdas de servigos, submetendo-a a aprovagéo do
Coordenador;

IV - organizar e executar o acompanhamento do Governador em
todos os seus deslocamentos,

V - assegurar o cumprimento de medidas de seguranca pessoal, de
modo a proporcionar, em tempo habil, a protegdo do Governador e de seus
familiares em situagdes anormais ou eventuais,

VI - organizar, dirigir e executar 0s servigos de seguranca e protecéo
pessoa do Governador e de seus familiares;

VIl - controlar e fiscalizar 0 acesso e circulagdo de funcionérios e
vistantes ao Paécio daAbolicdo e Residéncia Oficid, nos horérios de expediente
e durante a permanéncia do Governador nas instalacoes;

VIII - controlar e fiscalizar os funcionarios das empresas prestadoras
de servigos no Pdécio da Abolicdo e Residéncia Oficid;

IX - executar outras atividades correlatas.

Art.13. Compete a Cdlula de Seguranca de Eventos:

| - assessorar na execucao e supervisao da seguranca nos eventos
oficiais, quando solicitado pelo Gabinete do Governador ou Casa Civil;

11 - colher em tempo habil, todos os dados necessarios ao plangamento
de seguranca de eventos sob sua responsabilidade na capital ou no interior do
Estado;

Il - realizar o servigo de precursdo, verificando as condi¢Bes de
seguranca dos locais sugeridos para realizagdo de eventos oficiais, quando
solicitado pelo Gabinete do Governador ou Casa Civil;

1V - plangjar, organizar e executar a seguranca em eventos de interesse
do Governo do Estado;

V - elaborar estratégias e assessorar na mobilizagdo dos 6rgéos e
entes envolvidos na seguranca dos eventos de interesse do Governo do Estado,
quando solicitado;

VI - executar outras atividades correlatas.

Art.14. Compete a Céula de Precursdo e Plangamento:

| - antecipar-se a0 Governador nos seus deslocamentos, examinar 0s
percursos que serdo feitos pela autoridade e propor medidas com vistas a
proporcionar seguranca méxima ao Chefe do Poder Executivo;

Il - plangjar e executar 0 servico de precursio em conjunto com o
Gabinete do Governador e a Casa Civil, preparando devidamente os locais a
serem visitados pelo Governador;

11l - estudar as condigdes das vias dos itinerérios a serem percorridos
pelo Governador;

1V - ingpecionar os transportes que seréo utilizados pelo Governador
e sua comitiva;

V - verificar o estado de conservacéo e seguranga dos campos de
pouso onde 0 Governador deva embarcar e desembarcar;

VI - colaborar com o Gabinete do Governador e com a Casa Civil na
triagem das pessoas que devem acompanhar o Governador ou com ele
entrevistar-se;

VIl - manter contato com os 6rgéos de seguranca publica da drea
circunscricional, por ocasido de viagem do Governador do Estado, a fim de
obter dados de interesse da segurancs;

VIII - adotar medidas a fim de estabelecer a comunicacdo entre a
precursdo e o Chefe da Casa Militar;

IX - manter o Coordenador de Seguranca informado dos
deslocamentos do Governador;

X - elaborar relatdrios a respeito das viagens do Governador;

XI - executar 0 servico que Ihe é pertinente em cooperagdo com as
Cédlulas de Seguranca Pessod, de Seguranca de Eventos e Guarda Palaciana;

XII - plangjar, organizar, dirigir as atividades de precursio e o servigo
de Seguranca de Area do Governador e seus familiares; i

XIII - plangjar e executar as atividades de Seguranca de Area dos
eventos do Governador do Estado, subordinado os demais 6rgéos da
Administracdo Publica Estadual, na execucéo da operacdo, podendo ainda,
solicitar o apoio dos Governos Federal e Municipal, bem como de outras
institui¢Bes sociais envolvidas nos eventos;

XIV - executar outras atividades correlatas.

Art.15. Compete & Cdula de Guarda Palaciana

| - plangar, organizar, dirigir e executar as atividades do servico de
Guarda Palaciana;

I - exercer a guarda dos monumentos histéricos e dos locais de
visitagdo do Paécio da Abolicao;

11l - proceder a troca da Guarda Palaciang;

IV - prestar homenagem &s autoridades em visita oficia a0 Estado,
por meio da guarda de honra, e em consonancia com a Coordenadoria de
Ajudéncia de Ordens, Cerimonia e Protocolo;

V - representar a Casa Militar em defiles e solenidades;

V1 - proporcionar o continuo aperfeicoamento dos integrantes da
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Guarda Palaciana, bem como a capacitagdo de policiais militares que
eventuamente venham a exercer essa atividade;
VII - executar outras atividades correlatas.

SEGAOIl
DA COORDENADORIA DE AJUDANCIA DE ORDENS,
CERIMONIAL E PROTOCOLO

Art.16. Compete & Coordenadoria de Ajudancia de Ordens,
Cerimonia e Protocolo:

| - colaborar com o Coordenador de Seguranca ha execugdo da
segurancga pessoa do Governador e de outras autoridades;

Il - coordenar as atividades de gjudancia de ordens, padronizando
os procedimentos;

Il - proporcionar o continuo aperfeigcoamento dos integrantes da
CéuladeAjudancia de Ordens, bem como a capacitacdo de policiais militares
que eventualmente venham a exercer essa atividade;

IV - preparar e coordenar, juntamente com a Coordenadoria Especial
de Cerimonial do Gabinete do Governador, recepcdo a militares em visita
oficial ao Estedo;

V - zelar pelo cumprimento das normas de cerimonia e protocolo
nos eventos de cardter militar;

VI - monitorar os resultados de cada evento, visando ao
aperfeicoamento continuo;

VII - executar outras atividades correlatas.

Art.17. Compete a Célula de Ajudancia de Ordens:

| - prestar assisténcia ao Governador do Estado e/ou s autoridades
em visita oficial ao Estado;

Il - transmitir as ordens recebidas da autoridade a que estiver
assistindo;

Il - acompanhar a autoridade visitante em atos e recepcoes,

IV - coordenar a pauta de audiéncia, de acordo com a diretriz que
Ihe foi atribuida pela autoridade a que estiver assistindo;

V - receber as autoridades ou comissdes, por ocasido das audiéncias,
encaminhando-as ao local pré-estabelecido;

VI - auxiliar o Chefe da Casa Militar nas providéncias relacionadas
as viagens autorizadas pelo Governador;

VII - comunicar o Chefe da Casa Militar o deslocamento das
autoridades a que estiver assistindo, de maneira a permitir a adogéo de
medidas de seguranca na chegada, deslocamento e saida dessas autoridades;

VIl - zelar pelo bom funcionamento de todos os bens patrimoniais
e utensilios do Gabinete do Governador, fiscalizando quanto as condigdes
seguras de uso;

IX - fornecer ao Chefe da Casa Militar o endereco e a mais facil via
de comunicagdo para contato, nas viagens em que acompanhar o Governador
ou autoridades;

X - colaborar na execugdo do servigo de seguranca pessoal do
Governador, autoridades e visitantes oficiais, nos locais onde estes se
encontrarem;

X1 - executar outras atividades correlatas.

SECAO 11l
DA COORDENADORIA MILITAR DO VICE-GOVERNADOR

Art.18. Compete & Coordenadoria Militar do Vice-Governador:

| - orientar, coordenar e dirigir os servigos de seguranca das
instalagBes fisicas utilizadas pelo Vice-Governador e os de seguranca pessoa
do Vice-Governador;

Il - fiscalizar o cumprimento das normas de seguranga no que se
refere & circulacéo de funcionérios e visitantes nas instalagdes utilizadas
pelo Vice-Governador;

Il - colaborar com o Gabvice na elaboragéo do planejamento
estratégico de seguranca nos deslocamentos do Vice-Governador;

1V - determinar a elaboraggo de relatorios pelas equipes de seguranca,
por ocasido de viagens do Vice-Governador, bem como por ocasido da visita
de dignitérios;

V - elaborar e encaminhar a0 Secretario Executivo da Casa Militar
relatdrios mensais, até o quinto dia Util do més subsequente, e anud, até o dia
15 de janeiro do exercicio seguinte, acerca das atividades da Coordenadoria;

VI - fiscalizar 0 uso, conservagdo e manutencdo dos equipamentos,
materiais, armamentos e veiculos alocados & Coordenadoria;

VIl - verificar o comportamento dos integrantes da Coordenadoria
Militar do Vice-Governador e propor substituigdes dos que néo se portarem
convenientemente;

VIII - exercer os controles sobre os Ajudantes de Ordens e demais
policiais militares que realizem servigos no Gabinete do Vice-Governador;

IX - coordenar as relages do Vice-Governador com as autoridades
militares;

X - receber e encaminhar para despacho do Vice-Governador,
documentos que envolvam assuntos de interesse da Casa Militar;

XI - manter o Chefe da Casa Militar informado sobre as necessidades
de seguranca do gabinete, da residéncia e de outros lugares em que se encontre
0 Vice-Governador;

X1l - manter o Vice-Governador informado sobre os principais
assuntos de interesse militar e de seguranca publica;

X1l - manter cadastro de identificagdo dos funcionérios civis da
Gabinete do Vice-Governador;

XIV - zelar pela seguranca das viaturas e das telecomunicages da
Gabinete do Vice-Governador;

XV - acompanhar o Vice-Governador em solenidades e viagens,

XVI - representar o Vice-Governador em cerimonias especiais,

quando designado;

XVII - providenciar audiéncias com o Vice-Governador para
autoridades militares, quando por estas solicitadas;

XVIII - zelar pela observancia e aplicagdo das leis, decretos,
regulamentos e diretrizes relativas s atividades da Casa Militar;

XIX - providenciar e zelar pelo transporte que atende o Gabinete
do Vice-Governador;

XX - providenciar 0s meios necessarios para a execucéo das
atividades da competéncia do Gabvice, no que concerne as atividades relativas
a Casa Militar;

XXI - executar outras atividades correlatas.

Art.19. Compete & Célula de Ajudancia de Ordens do Vice-
Governador:

| - prestar assisténcia e transmitir as ordens recebidas ao Vice-
Governador;

Il - coordenar a pauta de audiéncia, de acordo com a diretriz que lhe
foi atribuida;

111 - receber as autoridades ou comissdes, por ocasido das audiéncias
com o Vice-Governador, encaminhando-as ao local pré-estabelecido;

IV - colaborar com o Coordenador Militar do Vice-Governador na
execucdo da seguranca pessoa do Vice-Governador;

V - zelar pelo bom funcionamento de todos os bens patrimoniais e
utensilios do Gabinete do Vice-Governador, fiscalizando quanto as condicdes
seguras de uso;

VI - fornecer ao Coordenador Militar do Vice-Governador o
enderego e a mais facil via de comunicagdo para contato, nas viagens em
que acompanhar o Vice-Governador;

VIl - executar outras atividades correlatas.

Art.20. Compete & Célula de Precursdo e Plangjamento do Vice-
Governador:

| - antecipar-se ao Vice-Governador nos seus deslocamentos,
examinar 0s percursos que serdo feitos por aquela autoridade e propor
medidas com vistas a proporcionar seguranca maxima ao Vice-Governador;

Il - plangjar e executar 0 servigo de precursdo em conjunto com o
Gabinete do Vice-Governador, preparando devidamente os locais a serem
visitados pelo Vice-Governador;

11l - estudar as condicdes das vias dos itinerérios a serem percorridos
pelo Vice-Governador;

IV - inspecionar os transportes que serdo utilizados pelo Vice-
Governador e sua comitiva;

V - verificar o estado de conservacdo e seguranca dos campos de
pouso onde o Vice-Governador deva embarcar e desembarcar;

VI - colaborar com o Gabinete do Vice-Governador na triagem das
pessoas que devem acompanhar o Vice-Governador ou com ele entrevistar-
e

VIl - manter contato com os 6rgéos de seguranca publica da area,
por ocasido de viagem do Vice-Governador, a fim de obter dados de interesse
da seguranca;

VIII - adotar medidas a fim de estabelecer a comunicacdo entre a
precursdo e o0 Secretario Chefe da Casa Militar;

IX - manter o Coordenador informado dos deslocamentos do Vice-
Governador;

X - elaborar relatérios a respeito das viagens do Vice-Governador;

XI - executar 0 servico que Ihe é pertinente em cooperagdo com a
Céula de Seguranca Pessod;

X1l - colher em tempo hébil, todos os dados necessarios ao
plangiamento de seguranca de eventos sob sua responsabilidade;

XIII - planejar, organizar, dirigir as atividades de precurséo e o
servico de Seguranca de Area do Vice-Governador e seus familiares,

XIV - plangjar e executar as atividades de Seguranga de Area dos
eventos do Vice-Governador do Estado, subordinado os demais 6rgéos da
Administracdo Publica Estadual, na execugéo da operagdo, podendo ainda,
solicitar 0 gpoio dos Governos Federal e Municipal, bem como de outras
instituicbes sociais envolvidas nos eventos, com prévia autorizagdo do
Secretério-Chefe da Casa Militar.

XV - executar outras atividades correlatas.

Art.21. Compete & Céula de Seguranca Pessoa do Vice-Governador:

| - comunicar imediatamente ao Coordenador qualquer anormalidade
constatada no servico, principalmente as relacionadas a seguranca do Vice-
Governador e demais autoridades sob sua responsabilidade;

Il - adotar procedimentos a fim de que as equipes encarregadas da
seguranca pessod do Vice-Governador e demais autoridades estggam sempre
prontas a antecipar-se na defesa da integridade fisica das autoridades,
protegendo-as e conduzindo-as a local seguro;

Il - supervisionar e executar 0s servicos determinados pelo
Coordenador;

IV - daborar as escadas de servigos, submetendo-as & aprovagéo do
Coordenador;

V - organizar e executar 0 acompanhamento do Vice-Governador
em todos os seus deslocamentos,

VI - assegurar 0 cumprimento de medidas de seguranga individual,
de modo a proporcionar, em tempo hébil, a protecdo pessoal do Vice-
Governador e de seus familiares em situagBes anormais ou eventuais,

VII - organizar, dirigir e executar 0s servigos de seguranca e protecéo
pessoal do Vice-Governador e de seus familiares,

VIII - controlar e fiscalizar o acesso e circulaggo de funcionarios e
visitantes &s instalagBes fisicas utilizadas pelo Vice-Governador, nos horérios
de expediente e durante a permanéncia do Vice-Governador;

IX - controlar e fiscalizar os funciondrios das empresas prestadoras
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de servicos nas instalagBes fisicas utilizadas pelo Vice-Governador.
X - executar outras atividades correlatas.

SECAOIV
DA COORDENADORIA MILITAR DO TRIBUNAL DE JUSTICA

Art.22. Compete & Coordenadoria Militar do Tribunal de Justica:

| - exercer o controle operacional dos Policiais Militares lotados
no Nucleo da 32 Companhia de Policiamento de Guarda (CPG) subordinados
a Coordenadoria do Comando de Policiamento Especiaizado, empregando
todo o seu efetivo em missdes especificas da Casa Militar;

Il - plangar, organizar, dirigir e controlar a seguranca do Tribunal
de Judtica e de outras instalagbes do Poder Judiciario, de acordo com critérios
do Chefe do Poder Judiciério;

11l - plangjar, organizar, dirigir e controlar a seguranca pessoa dos
Desembargadores do Tribunal de Justica do Estado do Ceard, de acordo com
critérios do Chefe do Poder Judici&rio;

IV - receber autoridades militares e de Seguranca Publica que se
dirijam a0 Chefe do Poder Judici&rio;

V - manter o Chefe do Poder Judici&rio informado sobre os assuntos
de natureza militar e de Seguranca Plblica;

VI - zelar pela observancia e aplicacéo das leis, decretos,
regulamentos e diretrizes relativas as atividades da Casa Militar;

VIl - providenciar e zelar pelo transporte que atende ao Chefe do
Poder Judiciario;

VIl - exercer controle sobre o pessoal militar a disposi¢do do
Chefe do Poder Judiciario mantendo, permanentemente, o Chefe da Casa
Militar informado;

IX - executar outras atividades correlatas.

Art.23. Compete a Célula de Ajudancia de Ordens do Presidente do
Tribunal de Justica do Estado do Cear&

| - prestar assisténcia a0 Chefe do Poder Judici&rio;

Il - transmitir as ordens recebidas da autoridade a que estiver
assistindo;

Il - acompanhar a autoridade visitante em atos e recepcoes,

1V - coordenar a pauta de audiéncia, de acordo com a diretriz que
Ihe foi atribuida pela autoridade a que estiver assistindo;

V - receber as autoridades ou comissdes, por ocasido das audiéncias
com o Chefe do Poder Judiciério, encaminhando-as ao local pré-estabelecido;

VI - colaborar na execucdo da seguranga pessoa dos
Desembargadores do Tribunal de Justica do Estado do Ceard, de acordo com
critérios do Chefe do Poder Judici&rio;

VIl - comunicar o Chefe da Casa Militar o deslocamento das
autoridades a que estiver assistindo, de maneira a permitir a adogéo de
medidas de seguranca na chegada, deslocamento e saida dessas autoridades;

VIII - zelar pelo bom funcionamento de todos os bens patrimoniais
e utensilios do Gabinete do Chefe do Poder Judiciério, fiscalizando quanto as
condigBes seguras de uso;

IX - zelar pela observéancia e aplicagdo das leis, decretos,
regulamentos e diretrizes relativas as atividades da Casa Militar;

X - fornecer ao Chefe da Casa Militar o endereco e a mais fécil via
de comunicagdo para contato, nas viagens em que acompanhar o Chefe do
Poder Judiciario;

XI - executar outras atividades correlatas.

SECAOV
DA COORDENADORIA MILITAR DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Art.24. Compete & Coordenadoria Militar da Assembleia Legidativa:

| - exercer o controle operacional dos Policiais Militares lotados
no Nucleo da 22 Companhia de Policiamento de Guarda (CPG) subordinados
a Coordenadoria do Comando de Policiamento Especiaizado, empregando
todo o seu efetivo em missdes especificas da Casa Militar;

Il - plangjar, organizar, dirigir e controlar a seguranca da Assembleia
Legidativa e de outras instalagdes do Poder Legislativo, de acordo com
critérios do Chefe do Poder Legidativo;

11l - plangjar, organizar, dirigir e controlar a seguranca pessoa dos
Deputados Estaduais, de acordo com critérios do Chefe do Poder Legidativo;

IV - receber autoridades militares e de Seguranca Publica que se
dirijam ao Chefe do Poder Legidativo;

V - manter o Chefe do Poder Legislativo informado sobre os
assuntos de natureza militar e de Seguranca Publica;

VI - zelar pela observancia e aplicacéo das leis, decretos,
regulamentos e diretrizes relativas as atividades da Casa Militar;

VIl - providenciar e zelar pelo transporte que atende ao Chefe do
Poder Legidativo;

VIl - exercer controle sobre o pessoal militar a disposi¢éo do
Chefe do Poder Legidativo mantendo, permanentemente, o Chefe da Casa
Militar informado;

IX - executar outras atividades correlatas.

Art.25. Compete as Céulas de Ajudancias de Ordens dos Presidentes
da Assembleia Legidativa e do Tribunal de Contas do Estado do Cear&

| - prestar assisténcia a0 Presidente;

Il - acompanhar a autoridade visitante em atos e recepgoes;

I - coordenar a pauta de audiéncia, de acordo com a diretriz que
Ihe foi atribuida pela autoridade a que estiver assistindo;

1V - receber as autoridades ou comissdes, por ocasido das audiéncias
com o Presidente, encaminhando-as ao local pré-estabelecido;

V - colaborar na execucdo da seguranca pessoal do Presidente e
demais integrantes, quando for o caso;

VI - comunicar o Chefe da Casa Militar o deslocamento das

autoridades a que estiver assistindo, de maneira a permitir a adogéo de
medidas de seguranca na chegada, deslocamento e saida dessas autoridades;

VII - zelar pelo bom funcionamento dos bens patrimoniais e
utensilios do Gabinete do Presidente, fiscalizando quanto as condicdes seguras
de uso;

VIl - zelar pela observancia e aplicacéo das leis, decretos,
regulamentos e diretrizes relativas as atividades da Casa Militar;

IX - executar outras atividades correlatas.

SECAOVI
DA COORDENADORIA MILITAR DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE FORTALEZA

Art.26. Compete & Coordenadoria Militar da Prefeitura Municipal
de Fortaleza:

| - orientar, coordenar e dirigir 0s servigos de seguranca do Prefeito
de Fortaeza;

Il - fiscalizar o cumprimento das normas de seguranga no que se
refere & circulagdo de funcionarios e visitantes nas instalagBes utilizadas
pelo Prefeito de Fortaleza;

111 - colaborar com o Gabinete do Prefeito de Fortaleza na
elaborac@o do plangiamento estratégico de seguranca nos deslocamentos do
Prefeito de Fortaleza;

1V - determinar aelaboragéo de rel atdrios pelas equipes de seguranca,
por ocasido de deslocamentos do Prefeito de Fortaleza, bem como por
ocasido da visita de dignitarios;

V - exercer os controles sobre os Ajudantes de Ordens e demais
policiais militares que realizem servigos na Prefeitura de Fortaleza;

VI - manter cadastro de identificacdo dos funcionérios do Gabinete
do Prefeito de Fortaleza;

VIl - zelar pela seguranca das viaturas e das telecomunicagdes do
Gabinete do Prefeito de Fortaleza;

VIII - acompanhar o Prefeito de Fortaleza em solenidades e viagens;

IX - coordenar o emprego operacional e controle administrativo
dos agentes de seguranca nivel |l e outros que estiverem sob seu comando;

X - executar outras atividades correlatas.

Art.27. Compete & Célula de Ajudancia de Ordens do Prefeito de
Fortaleza:

| - prestar assisténcia ao Prefeito de Fortaeza;

Il - transmitir as ordens recebidas da autoridade a que estiver
assistindo;

Il - acompanhar a autoridade visitante em atos e recepcoes,

1V - coordenar a pauta de audiéncia, de acordo com a diretriz que
Ihe foi atribuida pela autoridade a que estiver assistindo;

V - receber as autoridades ou comissdes, por ocasido das audiéncias
com o Chefe do Poder Executivo Municipal, encaminhando-as ao local
pré-estabel ecido;

VI - colaborar na execucdo da seguranca pessoa dos vereadores, de
acordo com critérios do Prefeito de Fortaleza;

VIl - executar outras atividades correlatas.

Art.28. Compete a Cdula de Seguranga, Precurso e Plangjamento
do Prefeito de Fortaleza:

| - comunicar imediatamente ao Coordenador Militar da Prefeitura
Municipal de Fortaleza qualquer anormalidade constatada no servico,
principamente as relacionadas & seguranga do Prefeito e demais autoridades
sob sua responsabilidade;

Il - adotar procedimentos a fim de que as equipes encarregadas da
seguranca do Prefeito e demais autoridades estejam sempre prontas a
antecipar-se na defesa da integridade fisica das autoridades, protegendo-as e
conduzindo-as a local seguro;

Il - supervisionar e executar 0s servigos determinados pelo
Coordenador Militar da Prefeitura Municipal de Fortaleza;

1V - elaborar as escalas de servigos, submetendo-a a aprovagéo do
Coordenador Militar da Prefeitura Municipal de Fortaleza;

V - organizar e executar o acompanhamento do Prefeito em todos
0s seus deslocamentos;

VI - assegurar o cumprimento de medidas de seguranca, de modo a
proporcionar, em tempo hébil, a protecio do Prefeito e de seus familiares
em situagdes anormais ou eventuais,

VII - organizar, dirigir e executar 0s servigos de seguranca e protegdo
pessoa do Prefeito e de seus familiares;

VIII - antecipar-se a0 Prefeito nos seus deslocamentos, examinar
0s percursos que serdo feitos por aquela autoridade e propor medidas com
vistas a proporcionar seguranca méxima ao Chefe do Poder Executivo
Municipal;

IX - plangjar e executar 0 servigo de precursdo em conjunto com
0 Gabinete do Prefeito, preparando devidamente os locais a serem visitados
pelo Prefeito;

X - estudar as condicdes das vias dos itinerérios a serem percorridos
pelo Prefeito;

Xl - inspecionar os transportes que serdo utilizados pelo Prefeito
e sua comitiva;

XII - executar outras atividades correlatas.

o CAPITULO 111
DOS ORGAQS DE EXECUCAO INSTRUMENTAL
SECAO |
DA COORDENADORIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA
Art.29. Compete & Coordenadoria Administrativo-Financeira:
| - plangjar, organizar, coordenar, dirigir e executar as atividades
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administrativas da Casa Militar relacionadas a aplicacéo dos recursos
orcamentarios, registros contébeis e recursos humanos,

Il - fornecer & Chefia da Casa Militar os elementos necessérios a
elaboracdo da proposta orgamentéria anual da Pasta;

111 - acompanhar as ages de interesse da Casa Militar na Comissio
Permanente de Licitacdo da Procuradoria Geral do Estado (PGE);

IV - prestar gpoio as unidades orgénicas da Casa Militar quanto as
normas e regulamentos de pessoal, desenvolvimento e adequagdo do
aproveitamento de servidores e outras indispensaveis ao cumprimento das
atribuicdes especificas desses 6rgaos;

V - manter estreita ligagdo com a Policia Militar para o
acompanhamento e coordenacéo das politicas de pessoa que possam atingir
o0s policiais militares a servigo da Casa Militar;

VI - acompanhar e fiscalizar a execugéo dos contratos em sua area
de atuacao;

VII - superintender as atividades relacionadas com a administracéo
financeira e contabil, observadas a orientagéo, a supervisdo técnica e a
fiscalizagdo da Secretaria da Fazenda (Sefaz) e da Controladoria e Ouvidoria
Geral do Estado (CGE);

VIII - cumprir e fazer cumprir as normas legais que disciplinam a
redlizaggo das despesas publicas;

IX - desempenhar as funcdes de orientacdo e controle financeiro;

X - estudar e propor normas que completem e disciplinem atividades
de administracéo financeira;

XI - manter estreito contato com as Secretarias da Fazenda (Sefaz)
e do Plangjamento e Gestao (Seplag), visando a liberagdo oportuna de
recursos orcamentarios e financeiros,

XII - propor pedidos de quotas financeiras e suplementacéo de
créditos;

XI1I - coordenar e executar as atividades relativas ao controle
financeiro da execucdo orcamentéria, @ movimentagdo de fundos, e, quando
determinado, as modificagdes no detalhamento da despesa;

X1V - efetuar o registro de créditos or¢amentérios, mantendo
atudizados os saldos disponivels;

XV - preparar processos de despesas para pagamento e verificar
sua conformidade com as normas legais pertinentes;

XVI - efetuar o pagamento de despesss,

XVII - controlar a movimentagdo de saldos bancérios;

XVIII - receber depésitos, fiangas, caugdes, bem como quaisquer
outros recolhimentos atribuidos & Casa Militar;

XIX - executar outras atividades correlatas.

Art.30. Compete a Céula de Gestdo Financeira:

| - executar a politica financeira, o controle or¢camentério e a
contabilidade da Casa Militar;

Il - elaborar a contabilidade e a aplicacdo de dotagles;

I - propor suplementacéo de dotagdes;

IV - receber, registrar, distribuir e controlar os processos e demais
documentos relacionados com a administracdo da Casa Militar;

V - exercer o controle do pessod da Pasta e das firmas credoras, a
fim de inspecionar mensalmente o pagamento e elaboracdo de empenhos,
respectivamente;

VI - elaborar a documentagdo necessaria para 0 pagamento de
didrias e gjudas de custos, depois de autorizadas pelo Chefe da Casa Militar;

VIl - executar outras atividades correlatas.

Art.31. Compete a Célula de Aquisicdo e Contratos:

| - atender ao plangjamento da Casa Militar para aquisicéo e
reposicdo de materiais,

Il - exercer o controle das firmas credoras, acompanhando a
execucdo dos contratos firmados;

11l - manter cadastro permanente e atualizado dos fornecedores da
Casa Militar;

IV - manter cadastro de possiveis fornecedores da Casa Militar,
certificando-se se 0s mesmos atentem a legislagdo especifica para compra
e venda no Estado;

V - promover a aquisi¢do de materiais, buscando atender as
necessidades da Casa Militar, mas com controle, plangjamento e, sobretudo,
respeitando as dotages orcamentérias pré-estabelecidas em lei;

VI - executar outras atividades correlatas.

Art.32. Compete a Céula de Gestdo de Pessoas:

| - promover a administragio de recursos humanos, buscando
desenvolver a harmonia e a qudificacdo profissona dos servidores da Casa
Militar;

Il - desenvolver outras atividades que se caracterizem como apoio
técnico ao planejamento, controle, execucdo e avaliagéo das atividades
préprias de sistema de administracéo de pessodl;

Il - organizar, registrar e controlar, escalas de férias, licencas,
dispensas do servico, frequéncia;

IV - confeccionar a folha de pagamento do pessod da Casa Militar;

V - elaborar plano de capacitacdo do pessod da Casa Militar;

VI - manter cadastro atualizado do pessoa da Casa Militer;

VIl - fornecer certiddes a respeito de remuneragéo e de tempo de
servico do pessoal da Casa Militar;

VIII - executar outras atividades correlatas.

SECAO I ’
DA COORDENADORIA DE LOGISTICA
Art.33. Compete a Coordenadoria de Logistica:
| - prover recursos e equipamentos para o desempenho das
aividades, no ambito da Casa Militar;

Il - coordenar e controlar as atividades de logigtica para garantir o
transporte de autoridades, integrantes da Casa Militar, servidores e
colaboradores eventuais, através do fornecimento de passagens aéreas,
fretamento de veiculos, dnibus ou aeronaves e fornecimento de hospedagens,
promovendo a gestdo dos contratos de fornecimento de servigos da &rea e
a otimizag@ no atendimento das demandas internas,

Il - controlar, acompanhar e executar as atividades relacionadas
com manutencdo, conservacao e reparos de viaturas da Casa Militar;

IV - controlar o consumo diério da frota da Casa Militar, por
viatura,

V - controlar a lotagdo dos motoristas e programar a escala de
distribuicéo e viagens, no &mbito da Casa Militar;

VI - providenciar o registro, a atualizacdo de documentos e o
emplacamento das viaturas da Casa Militar junto ao Departamento Estadual
de Transito (Detran);

VIl - efetuar calculos referentes aos roteiros de viagens, no que se
refere & quilometragem e ao consumo de combustivels, no ambito da Casa
Militar;

VIII - acompanhar e fiscalizar a execugéo dos contratos em sua
area de atuagéo;

IX - executar outras atividades correlatas.

Art.34. Compete a Célula de Manutencdo e Transporte:

| - prover os transportes necessarios para a execucéo das tarefas da
Casa Militar;

Il - dirigir e controlar as atividades administrativas da Casa Militar
relacionadas a transporte, inclusive quanto a manutencao;

Il - supervisionar a utilizacdo dos transportes pertencentes & Casa
Militar ou a ela cedidos,

1V - executar e controlar a distribuiggo de combustivel e lubrificante,
elaborando mapas de consumo didrio;

V - propor os quantitativos de combustiveis e lubrificantes a serem
adquiridos;

VI - redlizar inspecbes de avaliacdo técnicas periddicas e manter
registros atualizados das viaturas da Casa Militar;

V11 - acompanhar os servigos de manutencéo e consertos de veiculos
sobre a responsabilidade da Casa Militar;

VIl - apoiar as agdes dos diversos setores da Casa Militar, dispondo
de motoristas sob 0 seu controle;

IX - plangar, coordenar, dirigir e executar as atividades logisticas
e operacionais relativas ao transporte aéreo do Governador, do Vice-
Governador e de outras autoridades de interesse do Gabinete do Governador,
em consonancia com a Casa Civil e o Gabinete do Governador;

X - solicitar, em conjunto com a Secretaria Executiva da Casa
Militar, aeronaves para voos com destino ao interior do Estado ou
Interestadual;

X1 - controlar as comitivas, inclusive informando a todos os
participantes dos horérios para embarques;

XII - permitir e autorizar possiveis mudangas de percurso de voo,
de acordo com critérios previamente definidos;

XIII - controlar o loca de embarque e desembarque de aeronaves;

X1V - informar aos responsaveis pelas empresas aéreas, as
coordenadas de pouso nos diversos municipios do Estado;

XV - manter atualizado e catalogado a existéncia de todas as pistas
de pouso do Estado e suas condicfes no que se refere a conservagdo e
operacionalidade;

XVI - manter catalogado e atualizado as distancias aéreas e o0s
tempos de deslocamento entre as principais cidades do Estado, de acordo
com os tipos de aeronaves utilizadas pelo Governo, bem como de Fortaleza
para as demais capitais do Palis;

XVII - controlar os horérios de decolagem e pouso, assm como as
comitivas de todas as aeronaves a disposicao do Gabinete do Governador;

XVIII - manter perfeito entrosamento com a Secretaria Executiva
da Casa Militar;

XIX - executar outras atividades correlatas.

Art.35. Compete & Céula de Controle Patrimonia e Almoxarifado:

| - readlizar o plangjamento setorial para aquisicao, reposicéo e
remogao de materiais, procedendo avaliagdo técnica quantos aos aspectos
de qualidade, durabilidade e rentabilidade;

Il - exercer o controle e manter o registro atuaizado do material
permanente e de consumo;

Il - registrar e efetuar o tombamento dos bens patrimoniais
adquiridos pela Casa Militar;

IV - executar outras atividades correlatas.

) SECAO Il B
DA CELULA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAOQO:

Art.36. Compete a Célula de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagéo:

| - assessorar a Casa Militar, no que diz respeito a Tecnologia da
Informagdo e Comunicagéo;

I - prover e coordenar as atividades de projeto, desenvolvimento
de sistemas de informag&o e de infraestrutura de Tecnologia da Informacéo
e Comunicacéo;

Il - implantar as politicas de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacdo definidas pelo 6rgéo competente;

IV - participar dos comités, eventos e reunides de gestores de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo do Estado;

V - identificar eavaliar aviabilidade e 0 impacto de novastecnologias
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e solucoes;

VI - atuar como suporte tecnoldgico de informagdo junto a Casa
Militar, buscando a modernizagdo administrativa, através dos recursos
tecnoldgicos da informética;

VII - redizar a administracdo dos dados, com vistas a otimizagéo e
disponibilizacéo dos sistemas de informagdes;

VIII - garantir a seguranca, integridade e disponibilidade de dados de
interesse da Casa Militar;

I1X - propor as medidas necessérias a instalagdo de equipamentos de
comunicagdo nos locais de permanéncia ou transito do Governador;

X - manter plant&o continuo por ocasido das viagens do Governador
ou do Vice-Governador, informando ao Chefe da Casa Militar, através dos
canais disponivels de comunicacdo da Casa Militar a posicao da comitiva;

XI - auxiliar na elaboragd@o de projeto basico, termo de referéncia
e minuta de editais referentes a contratacao de servigos de tecnologia da
informagdo e a aguisicdo de equipamentos e softwares para a Casa Militar;

XII - administrar programas operacionais e a operacionalizacéo de
equipamentos de informética;

X111 - administrar e operacionalizar os equipamentos de
comunicag@o da Casa Militar, inclusive a central telefonica;

X1V - plangjar e executar as atividades de manutencéo dos
equipamentos de informéatica e comunicacao;

XV - comunicar toda e qualquer alteracdo relativa a pane, quebra,
defeito e necessidade de materia, ao Coordenador de Seguranga;

XVI - acompanhar e fiscalizar a execugéo dos contratos em sua
area de atuacéo;

XVII - assessorar 0 setor de patrimonio na especificacdo e avaliagéo
do parque computaciona e de comunicacdo da Casa Militar;

XVIII - propor e manter a integridade e a seguranca do banco de
dados com as informagBes gerais de propriedade da Casa Militar;

XIX - executar outras atividades correlatas.

_ TITULOV B
DASATRIBUICOES DO CARGO EM COMISSAO
CAPITULO UNICO _
DO CARGO DE DIRECAO

Art.37. Congtituem atribuicoes bésicas do Coordenador:

| - assitir o Chefe da Casa Militar em assuntos relacionados a sua
area de atuagdo, e submeter a sua apreciagao, atos administrativos e
regulamentares;

Il - auxiliar o Chefe da Casa Militar na definicdo de diretrizes e na
implementacdo das acdes da respectiva érea de competéncia;

11 - coordenar o plangamento anual de trabalho da coordenadoria
em consonancia com o plangjamento estratégico da Casa Militar;

IV - plangjar, organizar, dirigir, coordenar, controlar, executar e
avaliar, as atividades inerentes a &rea de sua respectiva responsabilidade,
com foco em resultados, e de acordo com as diretrizes estabelecidas pela
Direg&o Superior;

V - estimular e propor a capacitacdo adequada para o
aperfeicoamento técnico da equipe;

VI - encaminhar assuntos pertinentes de sua érea de responsabilidade
para andlise da Direcdo Superior;

VIl - exercer outras atribui¢cbes que lhes forem conferidas ou
delegadas.

TITULO VI
DASDISPOSICOES GERAIS

Art.38. Oscargosde gestéo das Coordenadorias, Culase Assessorias,
exceto 0 da Assessoria Juridica, integrantes da estrutura organizaciona da
Casa Militar, perceberéo Gratificacdo de Representacdo de Gabinete,
respeitando as regras dispostas ho Quadro de Organizagdo, constante no
Anexo |, deste Decreto.

Art.39. Cabe ao Chefe da Casa Militar designar servidor, através de
portaria, para desempenhar as atividades de Ouvidor, que terd as seguintes
atribuicoes:

| - exercer a funcdo de representante do cidaddo junto a ingtituicdo
em que atug;

Il - agilizar a remessa de informagBes de interesse do usuério a0 seu
destinatario;

Il - facilitar a0 maximo o acesso do servico a Ouvidoria,
simplificando seus procedimentos;

IV - encaminhar a questdo ou sugestdo apresentadas a area
competente, acompanhando a sua apreciagéo;

V - atuar na prevencdo e solucdo de conflitos;

VI - estimular a participacéo do cidad@o na fiscalizacéo e
plangjamento dos servigos publicos;

VIl - manter a Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE),
gestorado Sistema Estadual de Ouvidoria, informada das atividades, programas
e dificuldades;

V111 - exercer outras atribuicdes quelhe forem conferidas ou delegadas
pelo Chefe da Casa Militar.

Art.40. Os policiais militares integrantes da Casa Militar seréo
nomeados por ato do Chefe da Casa Militar, competindo-lhe, igualmente,
a escolha das pragas do Nucleo da 12 Companhia de Policiamento de Guarda
(CPG) subordinados a Coordenadoria do Comando de Policiamento
Especidizado integrante da estrutura organizacional da Policia Militar, cuja
designagdo competird a0 Comandante Gera da Policia Militar.

Art.41. O sarvico da Casa Militar € de natureza policid militar e a
missdo de seus integrantes é considerada atividade operaciona ingtituciona,

atendendo, inclusive, a condi¢do descrita no Anexo |l da Lel n°13.729, de
11 de janeiro de 2006, com a redacdo dada pelo Art.33 da Lel n°13.768, de
04 de maio de 2006.

Art.42. Para efeitos deste Decreto, sdo considerados ex-
governadores agueles que tenham sido eleitos para o cargo, desde que tenham
exercido o mandato por um periodo minimo de seis meses ininterruptos.

Art.43. O efetivo de servidores militares é o constante do Quadro
de Organizacdo da Casa Militar, nos termos do Anexo Il deste Regulamento.

Art.44. Os oficiais e pragas com exercicio da Casa Militar seréo
todos do servigo ativo da Policia Militar do Ceara

Art.45. Os oficiais da Casa Militar séo subordinados ao Chefe da
Casa Militar.

Art.46. Para efeito disciplinar a Casa Militar fara uso do Codigo
Disciplinar da Policia Militar.

Paragrafo Unico. Cabera exclusivamente ao Governador do Estado
0 julgamento e aplicag@o de sances, por transgressdes disciplinares, ao
Chefe da Casa Militar.

Art.47. Ficam assegurados a0 militar em atividade da Casa Militar
0s mesmos direitos e vantagens atribuidos na Policia Militar do Ceara

Art.48. Os policiais militares em exercicio na Casa Militar, cujo
desempenho de suas atividades exija 0 uso de indumentéria civil, tipo passeio
completo, té-lo-a fornecido por conta da Casa Militar, de acordo com as
necessidades indicadas pela seguranca das autoridades governamentais e
atos de representacdo, observada a tabela de distribuic@o anual estabelecida
pelo Chefe da Casa Militar.

Parégrafo Unico. A distribui¢do de uniformes aos cabos e soldados
lotados na Casa Militar seré fornecida pela Policia Militar do Ceard, conforme
as normas daquela instituicéo.

Art.49. Asnormas gerais relativas as atribui¢des, as responsabilidades
e a0 exercicio dos cargos e das fungdes dos integrantes da Guarda Palaciana
serdo estabelecidas em Portaria, pelo Chefe da Casa Militar.

Paragrafo Unico. Os uniformes proprios da Guarda Pdaciana serdo
regulamentados por Portaria e fornecidos pela Casa Militar.

Art.50. Todas as movimentagBes de pessoal para os Nucleos das
13 22 e 32 Companhia de Policiamento de Guarda (CPG), subordinados a
Coordenadoria do Comando de Policiamento Especializado integrante da
estrutura organizacional da Policia Militar, bem como a saida de pessoal
destas Companhias, somente poderéo ocorrer mediante solicitacdo expressa
do Chefe da Casa Militar, tendo o Comandante Geral da Policia Militar o
prazo de oito dias, a partir do recebimento da solicitacdo, para efetivar as
devidas movimentacOes.

Art.51. Nos afastamentos, auséncias e impedimentos,
independentemente de designacdo especifica e de retribuicéo adiciona do
Chefe e Subchefe da Casa Militar, respondera o oficial de maior posto da
estrutura da Casa Militar.

Art.52. Os policiais militares nomeados na Coordenadoria Militar
da Prefeitura Municipal de Fortaleza atuaréo de forma descentralizada,
mantendo-se administrativamente vinculados a Casa Militar.

Paragrafo Unico. Os policiais militares, citados no caput deste
artigo, faréo jus a uma Cratificagdo de Representacéo de Gabinete atribuida
aosintegrantes da CasaMilitar, aqual seraressarcidapela PrefeituraMunicipal
de Fortaleza, mediante termo de cooperacdo técnica.

Art.53. Os dficiais da PMCE quando nomeados pelo Chefe da Casa
Militar para as atribuicdes de gjudante-de-ordens do Presidente do Tribuna
de Contas Estado (TCE) perceber&o gratificaco proveniente de cargo de
provimento em comisséo do Tribunal de Contas do Estado do Ceard, conforme
disposto no parégrafo Unico do art.28 da resolucéo n°3163/2007.

Art.54. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelo
Chefe da Casa Militar, ressalvados aqueles da superior competéncia do
Governo do Estado.

ANEXO 1
A QUE SE REFERE O ART.2° DO DECRETO N°31.457 DE 28 DE
MARCO DE 2014

CARGOS DE DIREGAO E ASSESSORAMENTO DA CASA MILITAR
(CM)
QUADRO RESUMO

SIMBOLO DOS _QUANTIDADE DE CARGOS
CARGOS SITUACAO ANTERIOR SITUACAO ATUAL
SS1 01 01

SS2 02 02

DNS-2 01 01
TOTAL 04 04

DENOMINAGAO DOS CARGOS DE DIREGAO E
ASSESSORAMENTO DA CASA MILITAR (CM)

DENOMINAGAO DOS CARGOS SIMBOLO  QUANTIDADE

Chefe da Casa Militar SS1 o1
Subchefe da Casa Militar Ss2 o1
Secretério Executivo Ss2 o1
Coordenador DNS-2 o1
TOTAL 04
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QUADRO DE ORGANIZAGCAO DA CASA MILITAR (CM)

DENOM INAQ&O DOS POSTO/ QUANTIDADE OBSER’\/A(;AO
CARGOS GRADUAGAO
Coordenador Tenente-Coronel 08 Podendo ser exercido por Mgor
Orientador de Céula Magjor 07 Podendo ser exercido por
Capitéo ou Tenente
Agente de Seguranca Capitéo 09 Podendo ser exercido por Oficid
de qualquer posto
Agente de Seguranca Sargento 08 Podendo ser exercido por Praca
Nivel 11 de qualquer posto
Ajudante de Ordens Capitéo 15 Podendo ser exerdido por Oficid
Superior
Assessor Capitéo 07 Podendo ser exercido por Oficid
de quaquer posto
Precursor Capitéo 05 Podendo ser exercido por
Tenente
Comandante da Guarda Tenente 01 Podendo ser exercido por
Palaciana Capitéo
Guarda Palaciano Sub-Tenente 02 -
Sargento o1
Cabo 03
Soldedo 30
TOTAL 96

*GRG - Cratificagdo de Representacdo de Gabinete
*kk kkk kk%x

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicoes legais, e considerando o disposto no artigo 35, inciso |
da Lei Estadual n°15.175, em observancia ao artigo 5° do mesmo
diploma legal, RESOLVE DESIGNAR IRAPUAN DINIZ AGUIAR,
Secretario Chefe do Gabinete do Vice-Governador, como
representante-titular do Poder Executivo no Conselho Estadual de
Acesso a Informacado, em fun¢é@o da desincompatibilizacao de
DOMINGOS GOMES AGUIAR FILHO, Vice-Governador do Estado
do Cear4, a partir de 28 de marco de 2014. PALACIO DA ABOLICAO
DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 31 de margo
de 2014.
Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes
legais, e considerando o disposto no artigo 35, inciso | da Lel Estadual
n°15.175, em observancia ao artigo 5° do mesmo diplomalegal, RESOLVE
DESINCOMPATIBILIZAR DOMINGOS GOMES AGUIAR
FILHO, Vice-Governador do Estado do Ceara, como representante-
titular do Poder Executivo no Conselho Estadual de Acesso a
Informac&o,a partir de 28 de margo de 2014. PALACIO DA ABOLICAO
DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 31 de margo
de 2014.
Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE AUTORIZAR DOMINGOS GOMES DE AGUIAR
FILHO, Vice-Governador, a viagjar a cidade de Brasilia-DF, no periodo
de 4 a 7 de dezembro de 2012, a fim de participar de audiéncias nos
Ministérios das Cidades e Turismo, concedendo-lhe 50% (cinquenta por
cento) do valor de (3,5) trés diérias e meia, no valor de R$613,34

(seiscentos e treze reais e trinta e quatro centavos),com base na alinea
“c”, 81°, art.4°, acrescidos de 60% (sessenta por cento), ou seja, R$368,00
(trezentos e sessenta e oito reais), mais (uma) ajuda de custo no valor de
R$350,48 (trezentos e cinquenta reais e quarenta e oito centavos),
totalizando R$1.331,82 (hum mil trezentos e trinta e um reais e oitenta
e dois centavos), e passagem aérea para o trecho Fortaleza/Brasilia/
Fortaleza, no valor de R$2.502,95 (dois mil, quinhentos e dois reais e
noventa e cinco centavos), perfazendo um valor total de R$3.834,77
(trés mil, oitocentos e trinta e quatro reais e setenta e sete centavos), de
acordo com o artigo 3% alinea“ b “, 81° e 3° do art.4° art.5° e seu 8§1°
arts.6°, 8° e 10; classe |, do anexo | do Decreto n°30.719, de 25 de
outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotacao
orcamentéaria do Gabinete do Vice-Governador. PALACIO DA
ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
03 de dezembro de 2012.
Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
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GOVERNADORIA

GABINETE DO GOVERNADOR

O(A) SECRETARIO(A) DE ESTADO CHEFE DO GABINETE DO
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes que
lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Governador do Estado
do Cear, nos termos do Pardgrafo Unico do art.88 da Constituigo do
Estado do Ceara e do Decreto N°30.086 de 02 de fevereiro de 2010 e em
conformidade com o art.8%, combinado com o inciso Il do art.17 da Lei
N°9.826, de 14 de maio de 1974, e também combinando com o(a)
Decreto N°31.347 de 26 de Novembro de 2013, e publicado no Diério
Oficia do Estado em 28 de Novembro de 2013, RESOLVE NOMEAR,
FRANCISCO UESLEI LAURENTINO OLIVEIRA SA, para exercer
as funcbes do Cargo de Diregdo e Assessoramento de provimento em
Comisso de ASSESSOR TECNICO, simbolo DAS-1 lotado(a) no(a)
ASSESSORIA DO GABINETE, integrante da Estrutura Organizacional
do(a) GABINETE DO GOVERNADOR, a partir de 01 de Abril de 2014.
GABINETE DO GOVERNADOR, em Fortaleza, 24 de marco de 2014.
Danilo Gurgel Serpa
SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DO
GABINETE DO GOVERNADOR
Carlos Eduardo Pires Sobreira
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO EM EXERCICIO
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CASAMILITAR

PORTARIA N°090/2014-CM - O CORONEL PM, SECRETARIO CHEFE
DA CASA MILITAR DO GOVERNO, no uso de suas atribuicles legals,
RESOLVE AUTORIZAR os MILITARES relacionados no Anexo Unico
desta Portaria, a viajarem em objeto de servigo, com a finalidade de executar
missdes diversss, de interesse da Casa Militar do Governo do Estado do Ceard,
no periodo de 28 de mar¢o de 2014 a 04 de abril de 2014, na cidade de Brasilia-
DF, concedendo-lhes didrias, gjuda de custo e passagem aérea para o trecho
FORTALEZA-CE/BRASILIA-DF/FORTALEZA-CE, de acordo com 0 artigo
3, dinea “b”, §1° e §3° do art.4% at.5° e seu §1° arts6®, 8 e 10 do Decreto
n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da
dotacgo orcamentéaria da Casa Militar do Governo do Estado do Ceard CASA
MILITAR DO GOVERNO, em Fortdeza-CE, 26 de marco de 2014.
Ronaldo Mota Viana - Ten Cel Pm
SECRETARIO ADJUNTO DA CASA MILITAR

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°090/2014-CM DE 26 DE MARGO DE 2014

NOME CARGO/FUNGAO CLASE  PERIODO ROTEIRO DIARIAS AJUDA DE PASSAGEM  TOTAL
QUANT. VALOR ACRESC.(%) TOTAL  CUSTO
Francisco Afranio FerreiraLima 10 Sargento PM \% 2800314 FORTALEZA-CE/ 7el2 1495 60% 170840 14195 134412 318947
a04/04/14 BRASILIA-DF/
FORTALEZA-CE
Jost Claudio Menezes do 1° Sagento PM \% 2800314 FORTALEZA-CE/ 7el2 14195 60% 170840 14195 134412 318947
Amarante a04/04/14 BRASILIA-DF/
FORTALEZA-CE
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